ТЕХНІЧНЕ ЗАВДАННЯ
Менеджера з питань інформування та комунікації
Загальний контекст

Стратегія розвитку Асоціації ОТГ передбачає вагому інформаційну та комунікаційну складову від якої великою мірою залежить розбудова Асоціації, формування її іміджу, узнаваності в  середовищі місцевого самоврядування, на регіональному та національному рівні та постійного посилення впливовості на формування державної політики в сфері місцевого самоврядування.
Обов’язки 
Очікується, що менеджер з питань інформування та комунікації  виконуватиме наступні завдання:

	1. 
	Інформаційне наповнення офіційного веб-сайту Асоціації ОТГ. Забезпечення функціонування, актуалізація  та оновлення сайту

	2. 
	Інформаційне наповнення сторінки Асоціації ОТГ  на  Facebook

Збільшення популярності сторінки.

	3. 
	Координація робіт з наповнення сайту «Кращі практики».

	4. 
	Розміщення на сайті  навчальних курсів на основі системи Moodle

	5. 
	Наповнення  YouTube-каналу  Асоціації ОТГ

	6. 
	Підготовка дайджесту  про діяльність  Асоціації ОТГ

	7. 
	Підготовка дайджесту  про актуальні конкурси та гранти для   ОТГ   

	8. 
	Актуалізація україномовної та  англомовної сторінки Вікіпедії про Асоціацію ОТГ

	9. 
	Оновлення буклету Асоціації ОТГ у зв'язку із змінами та отриманням всеукраїнського статусу 

	10. 
	Технічний супровід розміщення вебінарів на сайті

	11. 
	Формування інфографік  на основі матеріалів,  розробленими модераторами платформ

	12. 
	Інформаційний супровід заходів  з обміну досвідом, виїздних засідань в регіонах, співпраці з ЦОВВ

	13. 
	Інформаційний супровід засідань  Правління, Ради,  Загальних Зборів 

	14. 
	Підготовка матеріалів до Загальних Зборів Асоціації ОТГ 

	15. 
	Поширення інформації про Асоціацію через брендингові заходи:

·  використання атрибутів Асоціації 

·  розміщення на сайтах міст-членів банера Асоціації  з посиланням на портал Асоціації;

·  маркетинг Асоціації як партнера під час заходів партнерських організацій та заходів, які проводять міста-члени Асоціації;

·  демонстрація презентаційного відеоролика   під час заходів Асоціації та організацій-партнерів.

	16. 
	Співпраця з регіональними  та національними ЗМІ щодо висвітлення діяльності  Асоціації  та проектів, які нею реалізуються

	17. 
	Підготовка прес-релізів про заходи Асоціації, актуальні теми, інформаційний супровід проектів Асоціації.

	18. 
	Організація актуальних  інтерв'ю з головами платформ

	19. 
	Підтримка комунікації з міжнародними партнерами Асоціації.

	20. 
	Участь в заходах  Асоціації, у відповідних комісіях, робочих групах тощо

	21. 
	Підготовка проекту загального звіту про діяльність Асоціації у 2019 році

	22. 
	Постійний контакт з членами у зв’язку з святами, ювілеями, прийомом нових членів 

	23. 
	Підготовка щомісячних звітів для проекту «Підтримка децентралізації в Україні» (SKL International)


Умови роботи: 
• Повна зайнятість 


•  контракт: вересень-грудень 2020 з можливістю продовження


• Оплата 1000 євро / місяць після подання та прийняття звіту


Порядок подання заявки

Подаються наступні документи :
•  Резюме
• Контакти двох осіб з попереднього місця роботи, які можуть надати рекомендацію
Термін подачі: до 25 серпня  2020 на ел адресу: office@hromady.org  із зазначенням: Конкурс комунікація
